
 

 

 

 ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัว 
เรื่อง  แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

……………………………………….   
  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัว ได้จัดทำแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ขึ้น เพื่อใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการบริหารงานทางด้านงานบุคคล และใช้เป็น
แผนในการปฏิบัติงานด้านงานบุคคล โดยเนื ้อหาสาระในแผนฯ ประกอบด้วย การวิเคราะห์อัตรากำลัง                   
การสรรหาและคัดเลือกการพัฒนาบุคลากรและความก้าวหน้าในสายอาชีพ การประเมินผลการปฏิบัติงาน   
การส่งเสริมจริยธรรม และการรักษาวินัยของบุคลากรในหน่วยงาน การสร้างความสัมพันธ์และผูกพันภายใน
องค์กรการส่งเสริมนวัตกรรม สำหรับพนักงานส่วนตำบลและสวัสดิการต่างๆ  

เพื ่อให้การบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัว เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และมีแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลใช้ในการพัฒนาพนักงานส่วนตำบล พนักงานครู 
ลูกจ้างประจำ และ พนักงานจ้าง อย่างต่อเนื่อง จึงอาศัยอำนาจตามความนัยมาตรา 15 และ 25 วรรคท้าย 
แห่งพระราชบัญญัติ ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัว  
จึงประกาศใช้แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รายละเอียด
ปรากฎตามเอกสารที่แนบท้าย ประกาศนี้ 
 จึงประกาศมาเพ่ือให้ทราบโดยทั่วกัน 
  

   ประกาศ  ณ  วันที่  6  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕68 
    
 
 
          (นายก้องไพร  ภู่เขียว) 

                                                 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัว 


